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SINDACO

“Al vostro segnale, noi faremo”

Cio che non fa bene all 'alveare, non giova neppure all 'ape
Marco Aurelio— 121-180 d.c.

Il programma della Lista Civica Progetto Insieme - Popolo con il Popolo per la legislatura 2019-
2024 sara incentrato sullo sviluppo e I’implementazione, a livello del planning attuativo, delle
politiche messe in campo e proposte all’Amministrazione Comunale uscente durante la legislatura
2014-2019.

1. Un comune con MINORE FISCALITA’ E PIU’ ACCESSIBILE:

° REDISTRIBUZIONE E CONTENIMENTO del carico fiscale generale alla luce
dello stato economico dei cittadini: tasse, tributi, incentivazioni.

® AGEVOLAZIONI alle categorie sociali piu deboli.

. RIDIMENSIONAMENTO del carico fiscale in tutto il Comune di Montopoli per gli
immobili che risultano di uso familiare (seconde case).

e IUC (IMU) piu sostenibile su: edifici, terreni, passi carrabili.

. INCENTIVI in tutto il Comune di Montopoli per: ristrutturazioni ed adeguamenti
per il risparmio energetico, bioedilizia e messa a norma (in particolare:
edifici nei nuclei storici), ai proprietari di immobili che assicurano di
propria volonta le loro abitazioni contro il rischio idrogeologico, sismico,
altre calamita naturali.

. OTTIMIZZAZIONE della spesa in campo sanitario, sociale, farmaceutico.

. MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI AL CITTADINO: ampliamento e modifica
degli orari di apertura al pubblico degli uffici; eliminazione progressiva dei
meccanismi di burocrazia e sviluppo di sistemi informatici e web dedicati al
rilascio di documenti, certificazioni, servizi e informazioni a tutti i cittadini.



Apertura continuata, in linea con le esigenze familiari e lavorative dei
cittadini, di uno sportello comunale per ogni frazione a disposizione della
comunita.

° REVISIONE COMPLESSIVA all’interno dell’ Amministrazione delle spese di
rappresentanza (telefonini, auto, gettoni di presenza, rimborsi spesa,
ottimizzazione delle spese di funzionamento e di gestione della macchina
amministrativa).

o PASSAGGIO A GESTORI PIU VANTAGGIOSI DI SERVIZI DI INTERESSE
PUBBLICO (es: raccolta rifiuti, prestazioni ospedaliere e sociali) per i
cittadini con GRUPPI DI ACQUISTO: creazione di un provider comunale
per ’acquisto e la gestione di pacchetti di energia e servizi solitamente
utilizzati nel quotidiano a prezzi concorrenziali e pill vantaggiosi per tutti.

° BENE PUBBLICO E BANCA DEL TEMPO con benefici a quei cittadini che
intendessero prestarsi per realizzare lavori di manutenzione urbana e decoro
pubblico (pulizia dei marciapiedi, spazi pubblici attrezzati).

° AREE A RISCHIO IDROGEOLOGICO: agevolazioni fiscali a chi assicura di sua
volonta la propria abitazione contro rischi o calamita.

o ORGANIGRAMMA COMUNALE: varo di un programma di formazione e
aggiornamento mirato alla valorizzazione delle competenze di tutti i
dipendenti, con diminuzione delle consulenze esterne.

° COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE: rafforzamento del dialogo istituzionale,
anche attraverso 1’uso dei social network, per il raggiungimento di una
piena copertura di interscambio tra ente e cittadino.

. Un TERRITORIO piu bello, sviluppato, attrattivo e tutelato:

o INCENTIVI E DETASSAZIONI per il ripopolamento delle campagne e dei nuclei
abitati; creazione di attivita da concentrare nelle porzioni di Borghi a rischio
isolamento;

° UTILIZZO DI FONDI EUROPEI per il restauro boschivo, il potenziamento delle
culture e la promozione del marchio “Montopoli” come eccellenza a livello
nazionale, il restauro del patrimonio culturale esistente, la tutela dei vecchi
mestieri.

o RILANCIO DEL TURISMO mediante un programma e un brand dedicati da
realizzare in collaborazione con gli operatori del settore sotto ’egida del
“fare rete” orizzontale; proposte di rilancio delle tipicita locali, dal cibo
all’artigianato, la promozione del patrimonio culturale, storico e
naturalistico.

. CREAZIONE DI EVENTI A TEMA: promozione del saper fare, dei mestieri, delle
attivita locali etc; maggior pubblicizzazione delle fiere esistenti € sostegno
ad interventi culturali riguardanti le arti, la storia del luogo, il cinema e il
teatro. Realizzazione di un evento culturale da inviare ai concorsi di
riferimento, a cadenza annuale, incentrato sulla creazione di un soggetto
cinematografico da effettuarsi nelle vie montopolesi e che veda protagonista
la stessa cittadinanza.

. GESTIONE PRODUTTIVA DEL PATRIMONIO STORICO: emissione di bandi
annuali, dedicati all’associazionismo locale, per la presa in carico gestionale
di alcuni beni storici e paesaggistici a fini collettivi (es.: Bastione di Marti,
Torre di San Matteo, altro).



° AUTONOMIA DEL CITTADINO: aggiungere uno scivolo su tutti i marciapiedi del
territorio comunale, in corrispondenza degli attraversamenti pedonali.

3. Un PROGETTO DI QUALITA’ AMBIENTALE SOSTENIBILE per gli_stili di
mobilita e di vita-lavoro (determinanti di salute: traffico, polveri sottili, inquinanti,
rumore, fertilizzanti):

. MESSA IN SICUREZZA delle aree a rischio idrogeologico e di quelle
maggiormente degradate sotto il profilo della qualita ambientale;

° VARO DI UN REGOLAMENTO DI QUALITA’ AMBIENTALE PER: traffico,
polveri sottili, inquinanti, rumore, fertilizzanti, determinanti di salute.

° ACQUEDOTTO: ridefinizione del rapporto con Acque per giungere in tempi brevi a
un programma di ristrutturazione dei depositi, e —con [’obiettivo di
promuovere un livello di consumi piu basso e a vantaggio della collettivita-
concordare una serie di indagini per la verifica delle perdite sotterranee con
campagne per modificare gli stili di vita verso un consumo pit: consapevole.

° RIFIUTT: potenziamento dei punti di raccolta, dell’orario di apertura dell’attuale
isola ecologica e verifica migliorativa dell’attuale servizio, azzeramento
delle discariche abusive e divieto di utilizzo delle aree coltivabili
inutilizzate per la dispersione di materiale esausto.

° NUOVA VIABILITA’ E BENESSERE DI VITA: realizzazione del nuovo svincolo
di Montopoli, e della circonvallazione per 1’alleggerimento del traffico nel
capoluogo.

° RIPRISTINO ed eventuale potenziamento degli ufficic ARPAT a San Romano ¢
attivazione di nuovi rilevamenti sulla qualita dell’ambiente, 1’inquinamento
elettromagnetico.

@ ENERGIA: studio di un piano energetico verde e sostenibile, fondato sul corretto
utilizzo delle fonti alternative e la produzione di energia finalizzata al
risparmio.

° USO DELL’AMBIENTE: varo di un sistema di meccanismi premianti per quei
cittadini che tutelano il patrimonio ambientale attraverso i propri stili di vita
(acqua, suolo, energia).

o STAZIONE SAN ROMANO: confronto con RFI per la riqualificazione dell’area FS,
I’abbattimento urbano del rumore prodotto dal traffico ferroviario, la
ristrutturazione della stazione e 1’adozione del piano barriere zero.

4. Una SCUOLA per la gualificazione professionale nel mondo del lavoro:

. SICUREZZA SCOLASTICA: interventi per la messa a norma, il riadeguamento
strutturale e lo sviluppo delle scuole in funzione della didattica di
avanguardia.

@ DISLOCAZIONE DEI PUNTI SCOLASTICI: riprogettazione del posizionamento
dei punti scolastici e varo di un nuovo piano educativo di respiro
generazionale, anche con progetti di integrazione mirati all’educazione
civica ed 1 corretti stili di vita, la valorizzazione delle risorse del territorio.

o FORMAZIONE ED EUROPA: programmi europei di scambi di esperienze fra
giovani studenti di tutte le provenienze.

. SCUOLA E AVVIAMENTO AL LAVORO: progettazione di un piano formativo di
avanguardia, mirato all’inserimento dei giovani diplomati nella filiera delle



aziende locali; occasioni di interscambio per il trasferimento del sapere e
dei mestieri ai giovani.

CULTURA E COMPORTAMENTO: creazione e realizzazione di una scuola di
teatro differenziata, per classi di eta, finalizzata a sviluppare ed esprimere la
personalita e le capacita interpretative e relazionali.

5. Un nuovo disegno di rilancio economico ¢ di IMPRESA SOSTENIBILE:

RIDIMENSIONAMENTO per cinque anni della tassazione locale agli imprenditori
che investono sul territorio del Comune.

SOSTEGNO ALL’OCCUPAZIONE GIOVANILE con I’alleggerimento per tre anni
della tassazione locale agli imprenditori che assumono giovani under 28
residenti nel Comune.

SOSTEGNO ALLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE per chi sceglie forniture e/o
committenze di imprese residenti nel territorio comunale e/o nei comuni
limitrofi.

SOSTEGNO ALLA CONCILIAZIONE DEI TEMPI DI VITA-LAVORO: sostegno
alla creazione di servizi per la cura dei bambini e degli anziani, anche di
tipo mutualistico, durante le ore lavorative.

INCENTIVI A PROGETTI DI FINANZIAMENTO MISTI PUBBLICO-PRIVATO:
per la messa in opera di tutta una serie di meccanismi virtuosi vantaggiosi a
livello collettivo per lo sviluppo dei settori ambiente, turismo, energetico,
arredo urbano e attrezzaggio di dotazioni in aree verdi pubbliche (panchine,
giochi per bambini, aree di passeggio, defibrillatori semiautomatici
pubblici).

6. Un nuovo disegno di WELFARE per i cittadini (meno _contributi in denaro_ma piu

servizi per tutti):

CREAZIONE DI SERVIZI per favorire la conciliazione tempi-lavoro delle famiglie
in prossimita dei luoghi di lavoro (anziani, minori);

EDILIZIA POPOLARE: sovvenzioni agli affitti per le fasce pitt deboli e recupero di
alloggi con progetti di housing sociale su tutta I’edilizia inutilizzata.

MOBILITA’ SOSTENIBILE PER TUTTI a chiamata diretta del cittadino in
collaborazione con il mondo del volontariato per chi avesse bisogno di
spostarsi autonomamente per necessitd quotidiane sia all’interno del
comune che nei comuni limitrofi (spese, farmacie, varie, luoghi di trasporto
pubblico) a contribuzione individuale: Concetto civico di Comune fruibile a
tutti!

POTENZIAMENTO del welfare di comunita, e promozione di progetti di mutualita
integrativa rivolti ai nuovi bisogni dei cittadini (in sinergia con il terzo
settore).

STILI DI VITA: sostegno al benessere dei cittadini e qualificazione del tempo libero
(percorsi di vita, ippovie, ginnastica dolce, luoghi di ritrovo attivo per gli
over 65); promozione e sostegno a tutto campo delle attivita sportive, la
manutenzione e la messa a norma dei plessi attrezzati per lo svolgimento
delle attivita (compresa la gestione degli impianti, in accordo con le societa
sportive); Campi solari (da realizzare in sinergia con ’associazionismo).



o SOSTEGNO ALLA CONCILIAZIONE DEI TEMPI DI VITA-LAVORO: sostegno
alla creazione di servizi per la cura dei bambini e degli anziani, anche di
tipo mutualistico, durante le ore lavorative. Potenziamento della copertura
dei servizi per I’infanzia, in convenzione con i soggetti interessati.

o LA RETE DI QUARTIERE: creazione di una cooperativa comunale per 1’emersione
e la regolarizzazione contributiva del lavoro prestato dai vicini o dalle
donne del vicinato a sostegno delle persone non totalmente autosufficienti
(pulizie in casa, sostegno domestico), utilizzabile anche da potenziali
richiedenti esterni come fonte di lavoro a chiamata. “Concetto di centro per
I’impiego collettivo”.

° SICUREZZA PUBBLICA.: istituzione del vigile di quartiere e della vigilanza attiva,
di comunita e da creare in collaborazione con 1’associazionismo locale;
creazione di un sistema pubblico territoriale di videosorveglianza a tutela
della serenita collettiva.

o SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA’: ricollocazione e tutela nelle frazioni
maggiormente isolate; istituzione di punti di parafarmacia distaccati, e
servizio di consegna farmaci a domicilio.

. DIRITTI DI CITTADINANZA, PARTECIPAZIONE E DI TERZA GENERAZIONE:
comunicazione, sport, rappresentanza per tutti:

® CREAZIONE DI UNA CONSULTA CIVICA (supportata da un blog e una pagina
Fb): con il volontariato, il mondo dello sport, le parrocchie, i circoli e i
gruppi informali di giovani.

. PARTECIPAZIONE: creazione del Club “Popolo con il Popolo” del Comune di
Montopoli”, che vedra 1'uso di vari strumenti che favoriranno 1’ascolto ed il
confronto (dibattiti pubblici, incontri tra categorie, tavoli di lavoro, forum
interattivi, comunicazione su social network).

. IL CONSIGLIO COMUNALE DEI GIOVANI: formato da under 18, come
’esperienza del Consiglio Regionale dei giovani in Regione Toscana.

o LE NUOVE FORME DI COMUNICAZIONE: il Comune come veicolo per
’abbattimento delle barriere di comunicazione.

° LOTTA ALLE NUOVE DIPENDENZE: il Comune come veicolo di discussione
intergenerazionale attraverso le forme di aggregazione sociale.

o SPAZI DI LIBERA FRUIZIONE: rilevazione di possibili spazi comunali da dare in
concessione per la messa in opera di luoghi di aggregazione giovanile.

o LO SPORT COME PROMOZIONE SOCIALE: la Consulta dello Sport da creare
con le Associazioni Sportive del territorio per mettere in piedi una
competizione sportiva amatoriale fra giovani under 16 residenti nel Comune
di Montopoli; ripensamento dell’affidamento degli impianti sportivi alle
associazioni sportive, con copertura degli oneri di manutenzione e sicurezza
a totale carico dell’ente pubblico.

. Un modello reale DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE, contro ogni rischio
xenofobo-razzista.

e TRATTATIVA con la Prefettura sul/per il numero degli immigrati da accogliere.

e INSERIMENTO degli immigrati nello svolgimento di opere di interesse pubblico:
(piccoli lavori di manutenzione, giardinaggio, etc..) per il tramite, con le Istituzioni,
del volontariato, della cooperazione, delle forme di aggregazione organizzate.



ISTRUZIONE LINGUISTICA dei soggetti con percorsi formativi scolastici per adulti

RICONGIUNGIMENTO FAMILIARE: il Comune come facilitatore per la
ricongiunzione familiare secondo legge.

ISTITUZIONE DEL TAVOLO PERMANENTE SULL’IMMIGRAZIONE: con tutte
le Associazione piu rappresentative del territorio per una rete con I’associazionismo
locale; per dare al Comune la possibilita di decidere, di mettere in piedi, di individuare
i modi e i tempi per cui 1’arrivo dei profughi nel nostro non sia un peso o un problema,
ma diventi una risorsa possibile per il territorio di Montopoli.



