COMUNE DI MONTOPOLI
IN VAL D’ARNO

Via Francesco Guicciardini n° 61 - 56020 - Montopoli in Val d'Arno (PI) - ( [ 0571/44.98.11)

Determina Dirigenziale n° 473  del 22/11/2023

Settore: Settore Amministrativo
Servizio: UFFICIO SCUOLA

Responsabile: MICHELE VALORI

Oggetto: DETERMINA A CONTRARRE - PROCEDURA APERTA SVOLTA IN
MODALITA TELEMATICA RELATIVA ALL'AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER
L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO PROFESSIONALE DI "COORDINATORE
PEDAGOGICO DEI SERVIZI EDUCATIVI ALLA PRIMA INFANZIA COMUNALI E
PRIVATI ACCREDITATI PRESENTI SUL TERRITORIO DEL COMUNE DI
MONTOPOLI IN VAL D'ARNO" PER IL TRIENNIO 2024-2026 CON POSSIBILITA DI
RINNOVO DI ULTERIORI 19 MESI (DA GENNAIO 2027 A LUGLIO 2028) -
APPROVAZIONE

Premesso che:

Visto:

il sistema pubblico dell’offerta dei servizi educativi per la prima infanzia del Comune di
Montopoli in Val d'Arno si compone di servizi a titolarita pubblica (nido di infanzia Il
Galeone Dorato nella frazione di C.Bosco ed il nido d'infanzia Peter Pan nella frazione di
San Romano) e di un servizio privato accreditato (Spazio gioco Il Gelsomino), che possono
accogliere accogliere complessivamente n. 83 bambini da 3 a 36 mesi;

il Regolamento regionale n. 41/R/2013 di esecuzione della L.R. 26.07.2002, n. 32 (Testo
unico della normativa della Regione Toscana in materia di educazione, istruzione,
orientamento, formazione professionale, lavoro) e ss.mm.ii. all'art. 6 stabilisce che “I
soggetti titolari o gestori pubblici e privati dei servizi educativi garantiscono per gli stessi le
funzioni di direzione gestionale e di coordinamento pedagogico al fine di assicurare la
qualita, la coerenza e la continuita degli interventi sul piano educativo, nonché 1'omogeneita
e l'efficienza sul piano organizzativo e gestionale";

il Regolamento Comunale ‘“Regolamento comunale dei servizi educativi per la prima
infanzia” approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n° 24 del 18/03/2015
individua all'art. 9 le funzioni del coordinamento gestionale e pedagogico comunale e all'art.
10 le funzioni di coordinamento gestionale e pedagogico zonale al fine di garantire
unitarieta, coerenza e continuita di interventi sia all'interno del territorio comunale che
zonale garantendo I'ottimizzazione delle risorse disponibili nell'ambito degli standard
prescritti dalla normativa vigente;

la Legge Regionale n. 32/2002;
l'art. 7, comma 6 e 6 bis del D.Lgs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;
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* il Regolamento comunale dei contratti - Sezione IV "Disciplina per ’affidamento degli
incarichi professionali per il conferimento di incarichi esterni" - approvato con
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 75 del 22/12/2011

e Tart. 110, comma 6, del D.Lgs n. 267/2000.

Considerato che la nomina di tale figura ¢ prevista normativamente dal Regolamento Regionale n.
41/R/2013 di esecuzione della L.R. 26.07.2002, n. 32 e ss.mm.ii. ed ¢ assolutamente necessaria,
sulla base delle suddette considerazioni, per un efficiente ed efficace funzionamento del sistema
pubblico dell’offerta dei servizi educativi per la prima infanzia del Comune di Montopoli in Val
d'Arno e che il Comune di Montopoli in Val d'Arno non possiede nell’ambito della propria pianta
organica la figura del Coordinatore Pedagogico;

Considerata quindi la necessita di individuare un coordinatore pedagogico come previsto
normativamente dal Regolamento Regionale sopra richiamato;

Dato atto che non rientrano nella previsione dei commi 11 e 42 della Deliberazione della Corte dei
Conti — Sezioni riunite — n°6 del 15/02/2005 le prestazioni professionali consistenti nella resa di
servizi 0 adempimenti obbligatori per legge, qualora non vi siano uffici o strutture a cio deputati;

Rilevato quindi che gli incarichi consistenti nella resa di servizi o adempimenti obbligatori per
legge ovvero di prestazioni aventi ad oggetto uno specifico risultato e non una mera attivita
lavorativa, sono esclusi dall'applicazione dell'art. 1 comma 42 della L. 311/2004;

Considerato :

— che le prestazioni richieste al coordinatore pedagogico attengono a funzioni non ordinarie,
rientranti nei compiti istituzionali e nelle finalita proprie dell’ Amministrazione Comunale;

— che le funzioni attribuite al suddetto coordinatore non hanno natura gestionale né di
rappresentanza, bensi esclusivamente di natura tecnica altamente qualificata;

— che all’interno dell’organico dell’Ente non risultano presenti figure professionali adeguate,
utilizzabili nelle funzioni di coordinatore pedagogico e che quindi si rende necessario
I’affidamento di incarico esterno;

Rilevata, dunque, la necessita di assicurare fino al 31 dicembre 2026 il coordinamento pedagogico
dei servizi educativi per la prima infanzia del Comune di Montopoli in Val d'Arno, attraverso il
conferimento di un incarico professionale, rinnovabile per ulteriori 19 mesi e cio¢ fino alla
conclusione dell'anno educativo 2027/2028;

Viste le seguenti norme Regionali:
— Legga Regionale n. 38/2007 sulle Norme in materia di contratti pubblici e relative
disposizioni sulla sicurezza e regolarita del lavoro;
— DPGR n.79/2009 — Regolamento per l'attuazione delle procedure telematiche per
I'affidamento di forniture, servizi e lavori;

Ritenuto di provvedere all'affidamento tramite procedura comparativa in modalita telematica sul
sistema Regionale START;
Visti gli allegati :

. Allegato 1 - Avviso pubblico di selezione per I’affidamento di un incarico professionale di
“Coordinatore pedagogico dei servizi educativi comunali per la prima infanzia”;
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. Allegato 2 - Modello A - Modello di domanda di partecipazione;
. Allegato 3 — Schema di contratto;

Dato atto che il trattamento economico per I’intera durata dell’incarico sara pari a complessivi €
5.000,00 annuali - comprensivi di ogni ulteriore onere - per un importo complessivo di € 15.000,00
per i tre anni di attivita oggetto dell'incarico e per ulteriori € 7.917,00 compresivi i ogni ulteriore
onere nel caso di eventuale rinnovo di 19 mesi (da gennaio 2027 a luglio 2028);

Dato atto che la somma trova finanziamento sul cap. 1594/9 del bilancio 2023/2025:
-€5.000,00 - anno 2024;
- € 5.000,00 - anno 2025;

Ritenuto altresi necessario dare atto che si provvedera con successivi atti ¢ con l'approvazione dei
relativi bilanci di competenza ad impegnare le somme qui di seguito meglio dettagliate:

- € 5.000,00 sul bilancio di previsione 2024/2026 — anno 2026 — cap 1549/9;
- € 5.000,00 sul bilancio di previsione 2025/2027 — anno 2027 — cap 1549/9;
- €2.917,00 sul bilancio di previsione 2026/2028 — anno 2028 — cap 1549/9;

Considerata 1’opportunita di incaricare il responsabile del Procedimento, di verificare I’esecuzione
degli adempimenti di cui all’art. 26 del D.1gs 2013/33;

Dato inoltre atto:

- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 15 del 04/07/2023, dichiarata immediatamente
eseguibile, ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione 2023/2025;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 104 del 06/07/2023, dichiarata immediatamente
eseguibile, ¢ stato approvato il P.E.G. Finanziario per l'anno 2023/2025;

Dato atto che il presente atto permette il conseguimento degli obiettivi gestionali assegnati al
Settore;

Visto il Decreto Sindacale n. 17 del 28/09/2023 con il quale viene nominato il Responsabile del
Settore I;

Dato atto che il Responsabile del Settore I - Dott. Michele Valori - viene individuato quale
Responsabile del procedimento;

Visto I’art. 183, comma 9, del Decreto Legislativo n. 267\2000;

Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con deliberazione G.C. n. 141 del
27/10/2011, esecutiva, ed in particolare I’art. 25 dello stesso che prevede 1’esecuzione dell’attivita
programmata di settore attraverso le determinazioni;

DETERMINA
1. Di approvare, per le motivazioni in premessa esposte:

- Allegato 1 - Avviso pubblico di selezione per I’affidamento di un incarico professionale di
“Coordinatore pedagogico dei servizi educativi comunali per la prima infanzia”;

- Allegato 2 - Modello A - Modello di domanda di partecipazione;
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- Allegato 3 — Schema di contratto.

2. Di dare atto che il trattamento economico per l’intera durata dell’incarico sara pari a
complessivi € 5.000,00 annuali - comprensivi di ogni ulteriore onere - per un importo
complessivo di € 15.000,00 per i tre anni di attivita oggetto dell'incarico e per ulteriori €
7.917,00 compresivi di ogni ulteriore onere nel caso di eventuale rinnovo di 19 mesi (da
gennaio 2027 a luglio 2028).

3. Di prenotare la somma complessiva di € 10.000,00 come di seguito riportato rimandando a
successivo atto l'individuazione del beneficiario con il conferimento della collaborazione
esterna — Coordinatore pedagogico:

- € 5.000,00 sul cap. 1594/9 del bilancio 2023/2025 anno 2024 che presenta la necessaria
disponibilita, dando atto che la somma ¢ esigibile nell’anno 2024 e che per quanto attiene alla
codifica della transazione elementare si ¢ proceduto all'individuazione della stessa al momento
dell'emanazione del presente atto e che la medesima codifica ¢ rinvenibile all'interno del sistema
informatico dell'Ente;

- € 5.000,00 sul cap. 1594/9 del bilancio 2023/2025 anno 2025 che presenta la necessaria
disponibilita, dando atto che la somma ¢ esigibile nell’anno 2025 e che per quanto attiene alla
codifica della transazione elementare si ¢ proceduto all'individuazione della stessa al momento
dell'emanazione del presente atto e che la medesima codifica ¢ rinvenibile all'interno del sistema
informatico dell'Ente.

4. Di dare atto che si provvedera con successivi atti € con l'approvazione dei relativi bilanci di
competenza ad impegnare le somme qui di seguito meglio dettagliate:
- € 5.000,00 sul bilancio di previsione 2024/2026 — anno 2026 — cap 1549/9;

- € 5.000,00 sul bilancio di previsione 2025/2027 — anno 2027 — cap 1549/9;
- € 2.917,00 sul bilancio di previsione 2026/2028 — anno 2028 — cap 1549/9.

5. Di dare atto di incaricare il Responsabile del Procedimento di verificare 1’esecuzione degli
adempimenti di cui all’art. 26 del Dlgs 2013/33.

6. Di dare atto che la presente determinazione ¢ esecutiva con l’apposizione da parte del
Responsabile del Servizio Finanziario del visto di regolarita contabile reso ai sensi dell'art.183
comma 7, del D.Igs 267/2000 e attestante in base alle disposizioni di cui all'art.153 comma 5 del
D.lgs 267/2000, ove necessario, le attestazioni di copertura della spesa in relazione alle
disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e, quando occorre, in relazione allo
stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata secondo quanto previsto dal
regolamento di contabilita.

7. Di attestare la regolarita tecnica e la correttezza amministrativa del presente atto ai sensi e per
gli effetti di quanto disposto dall'art. 147 bis del D.1gs 267/2000 e ss.mm.ii.

8. Di dare atto che copia della presente determinazione, munita del visto di regolarita contabile,
OVE NECESSARIO, sara numerata cronologicamente ed inserita nell’apposito Registro di
Settore, seguira I’iter procedurale definito con I’art. 26 del vigente Regolamento degli Uffici e
dei Servizi e verra pubblicata per n. 15 giorni all’Albo Pretorio.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE I
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Dr. Michele Valori

Riferimenti Contabili:

Tipo Movimento Esercizio | Capitolo Movimento Importo Beneficiario
Codice Armonizzato CIG CuUP Siope
Oggetto
Impegno 2024 | 1594/9 5.000,00 PRENOTAZIONE
12.01.1 1332 Altre spese per servizi

DETERMINA A CONTRARRE — PROCEDURA APERTA SVOLTA IN MODALITA
TELEMATICA RELATIVA ALL'AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L'AFFIDAMENTO DI
UN INCARICO PROFESSIONALE DI "COORDINATORE PEDAGOGICO DEI SERVIZI
EDUCATIVI ALLA PRIMA INFANZIA COMUNALI E PRIVATI ACCREDITATI PRESENTI SUL
TERRITORIO DEL COMUNE DI MONTOPOLI IN VAL D'ARNO" PER IL TRIENNIO 2024-2026
CON POSSIBILITA DI RINNOVO DI ULTERIORI 19 MESI (DA GENNAIO 2027 A LUGLIO
2028) - APPROVAZIONE

Impegno 2025 | 1594/9 5.000,00 PRENOTAZIONE

12.01.1 1332 Altre spese per servizi

DETERMINA A CONTRARRE — PROCEDURA APERTA SVOLTA IN MODALITA
TELEMATICA RELATIVA ALL'AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L'AFFIDAMENTO DI
UN INCARICO PROFESSIONALE DI "COORDINATORE PEDAGOGICO DEI SERVIZI
EDUCATIVI ALLA PRIMA INFANZIA COMUNALI E PRIVATI ACCREDITATI PRESENTI SUL
TERRITORIO DEL COMUNE DI MONTOPOLI IN VAL D'ARNO" PER IL TRIENNIO 2024-2026
CON POSSIBILITA DI RINNOVO DI ULTERIORI 19 MESI (DA GENNAIO 2027 A LUGLIO
2028) - APPROVAZIONE

ALLEGATI - Allegato 1 - Avviso pubblico di selezione "Coordinatore Pedagogico" (impronta:
759273290B70FE1839E09E680BEOC3B81DOBEEZAIDBCSBE3C7193A1F5718295B)
- Allegato 2 - Modello A - Modello di domanda di partecipazione (impronta:
BAD07A752D1AA27A945702B6E631F2E4D2376E835275A9594D40B460A41DOA44)
- Allegato 3 - Schema di contratto (impronta:
406594898568F3C82A4B16l7FD20F308D8CF584686183CB6BFAOA8CBA12DDAE8)
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